
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

理事長 大川美知子 

 

1、一人ひとりが大切にされる事業をみんなの「力」でつくります。 

誰もがかけがえのない大切な存在です。様々な「生きにくさ」を抱える障害のある人が、 

しあわせに生きられるように障害のある人・親・職員それぞれの立場から力を尽くして 

共に事業をつくります。 

2、どんなに重い障害のある人も、自信や生きがいを持てるような実践を行います。 

人が生きていく上で自信や生きがいを持つことは大きな意味があります。 

どんなに重い障害があっても喜怒哀楽の感情を大切に、様々な経験を積み重ね 

「生きていて良かった」と思える瞬間を一つでも多く感じられるような実践を行います。 

 

3、障害のある人が地域社会の一員として自立した生活ができるよう、 

要求実現に向けた運動をすすめていきます。 
 

障害を理由に排除されることなく、地域の中で人とつながりながら、それぞれの望む 

生活を送れるよう、願を受け止め社会に発信していきます。 

 

 

 

・事業総収入額 2 億 6900 万円(令和 2 年度)  

・従業員数 

  正規職員  34 名 

  非正規職員 35 名 (令和 3 年 4 月現在) 

・本部所在地 名古屋市西区歌里町 147 番地 

・事業内容  障害福祉事業 

・職員平均年齢 33 歳 


